
 

 

 
 

ค ำน ำ 
 
  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนดร่วมกันอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา ตั้งแต่การ
สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน  การวางแผนการประเมิน เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์
จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  ระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตและสรุปผลการประเมินตลอดจนถึงการน า
ผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไปอย่างมีระบบ  และเมื่อสิ้นสุดปี
การศึกษาสถานศึกษาจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษา
ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ๓  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพเด็ก  กระบวนการบริหาร
และจัดการ  และการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.๒๕๖๑) ในรอบปีที่ผ่านมา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอผลการจัดการศึกษา
ทั้งด้านผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา   
เพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายใน แล้วน าเสนอผลการจัด
การศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือท าให้เกิดความม่ันใจแก่ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่า การจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างแท้จริง  

  โรงเรียนบ้านค้อ ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู 
บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านค้อ ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี 

   
                                                                              

                                                                                  โรงเรียนบ้านค้อ 
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร  
    ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

๔ 
๔ 

  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ ๕ 

ข้อมูลทั่วไป  
สถานศึกษา (ท่ีตั้ง/โทรศัพท์/Website/E-mail/ระดับชั้นที่เปิดการสอน) 
พ้ืนที่ทั้งหมด 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
การจัดการศึกษา 
ผู้อ านวยการ 
วิสัยทัศน์/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์/ปรัชญาการจัดการศึกษา/พันธกิจ 

    ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 
จ านวนห้องและสถานที่ 
การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 

 

        ข้อมูลครูและบุคลำกร  
        ข้อมูลนักเรียน  

ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

       ข้อมูลสำรสนเทศผลกำรจัดกำรศึกษำ 
ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 

ผลการประเมินมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค ์  
ผลการประเมินพัฒนาการ  

ส่วนที่ ๒ รำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  
  

     สรุปผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (ระดับกำรศึกษำปฐมวัย)  
- มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
- มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
- มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  

ภำคผนวก  
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บทสรุปของผู้บริหำร 

ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

โรงเรียนบ้านค้อ จัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1-3 รวม  1๖ คน จัดชั้นเรียน  1 ห้อง ครูผู้สอน 1 คน ได้จัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ และน าเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการประชุม สมุดรายงานผลพัฒนาการของ
เด็ก(อบ.02)  เว็บไซต์ของสถานศึกษา และเผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์ Facebook นอกจากนี้ได้น าผลการประเมิน
ไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
บ้านค้อ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ  มาตรฐาน
ที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ และมาตรฐานที่ ๓ การจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ผลการพัฒนาคุณภาพของเด็กพบว่า เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน การพัฒนาด้านอารมณ์ มีความอดทน มีความ
มั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน สามารถแสดงออก
ตามศักยภาพของตนได้อย่างถูกต้อง  การพัฒนาด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  มีวินัยใน
ตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน 
สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้ง
ภายในและนอกห้องเรียน การพัฒนาด้านสติปัญญา เด็กมีสติปัญญาที่ดี  สามารถสื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ มีการสร้างสรรค์ เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาใน
สถานการณ์จริง 
    ผลการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านค้อ ได้มีการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณา
จากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ 
สังคม  และสติปัญญา  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  โดยให้ผู้มี
ส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา 
    ด้านการจัดประสบการณ์เด็ก จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จาก
การเรียนผ่านการเล่น เด็กสามารถปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  มีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  
และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจ
ให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและ
กัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่
เด็กนักเรียน  และเด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนค้อ 
ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนบ้ำนค้อ 

ที่อยู่ หมู่ที่ 10 บ้านค้อ ต าบลบ้านเหล่า  อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1   
เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
E-mail : bankorkk1@gmail.com 
Facebook : โรงเรียนบ้านค้อ สพป.ขอนแก่น เขต 1 
 
 
 
 
 

 
พื้นที่ทั้งหมด 

พ้ืนที่ทั้งหมด  :  3 ไร่ 95 ตารางวา 

 
พื้นที่โรงเรียนบ้ำนค้อ ภำพ จำก Google Maps  

 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนบ้านค้อก่อตั้งเมื่อวันที่ 10 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2479 เดิมอาศัยศาลาวัดจัดการสอนชั้น
ประถมศึกษาตอนต้น ชั้นประถมปีที่ 1 ถึงชั้นประถมปีที่ 4  ปัจจุบันได้ท าการเปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ผู้บริหำรสถำนศึกษำคนแรก คือ นายสินธ์ ภูมี  
ผู้บริหำรสถำนศึกษำคนปัจจุบัน คือ นางเกษณี บ ารุงบ้านทุ่ม ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 
 

mailto:bankorkk1@gmail.com
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สภำพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท  

๑. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อาชีพหลักของชุมชน คือการ 
ท านา และรับจ้าง ท างานโรงงาน ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรม-ท้องถิ่นที่
เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์ ประเพณีลอยกระทง การทอดกฐิน ฐานะทางเศรษฐกิจ/
รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๑๕,๐๐๐ - ๔๕,๐๐๐ บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๕ คน 

๒. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านค้อบริเวณใกล้เคียงเป็นสถานที่ราชการ สถานศึกษา ชุมชน และแหล่งการค้า 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือและสนับสนุนให้ใช้สถานที่ดังกล่าวเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนและครู 
นอกจากนั้นหน่วยราชการ วัด ได้ส่งวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถมาให้ความรู้แก่นักเรียนและครูใน
ฐานะอาจารย์พิเศษ เช่น โครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน ครูแดร์ (D.A.R.E) , 
กิจกรรมธรรมะทุกวันศุกร์ โดยพระจากวัดในชุมชน 

 
โอกำส ข้อจ ำกัด 

๑. ผู้ปกครองและชุมชนเห็นความส าคัญของ
การศึกษาสนับสนุนร่วมมือกันพัฒนาโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง 

๒. องค์กรในท้องถิ่นให้การสนับสนุนการศึกษา
เป็นอย่างดี 

๓. นักเรียนมีความสามารถด้านศิลปะและด้าน
งานอาชีพ 

๑. ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไปท างานต่างจังหวัดทิ้ง

บุตรหลานไว้กับผู้สูงอายุ 
๓. ขาดสื่อการเรียนรู้และอุปกรณ์เก่ียวกับระบบ

ดิจิตอล 
๔. นักเรียนขาดโอกาสได้ไปเรียนรู้ตามแหล่ง

เรียนรู้ภายนอกอย่างกว้างขวางและ
หลากหลาย 

๕. อัตราก าลังครูขาดแคลนบางกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
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กำรจัดกำรศึกษำ/โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียน 
กำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหเด็กเจริญเติบโตอยางสม

บูรณ มีพัฒนาการสมวัย สมดุลทั้งดานรางกาย ดานอารมณ์ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา ใช
กิจกรรมดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหวดวยเพลง เปนกิจกรรมที่สามารถสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคมและสติปญญา สงผลใหเด็กมีสุนทรียภาพและมีลักษณะนิสัยชื่นชอบในดานศิลปะ ดนตรี การ
เคลื่อนไหวรางกายตามจังหวะของเพลงจะชวยใหเด็กมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีสงเสริมการจัดกิจกรรมส
งเสริมดานสุขภาพของรางกายของเด็ก กิจกรรมที่สงเสริม ปลูกฝงและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ใหกับเด็ก
ปฐมวัยทุกดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งระเบียบวินัยความรับผิดชอบ หลักธรรมเบื้องต้นทางศาสนา ความซื่อ
สัตยสุจริต ความกตัญ  ูกตเวที เมตตากรุณามีน้ าใจ ความเสียสละและการประหยัดอดออม เพ่ือฝกฝนและ
พัฒนาพฤติกรรมและจิตใจของเด็กปฐมวัยใหสามารถปฏิบัติตามกฎเกณฑของโรงเรียน พรอมทั้งมุงเนนให
เด็กประพฤติปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวันในทางที่ดีและถูกต้อง สามารถอยู ในสังคมรวมกับผู อ่ืนอยางมี
ความสุข 

รวมกันวางแผนการด าเนินการในการจัดการศึกษาในปการศึกษาปจจุบัน ใหสอดคลองกับปรัชญา 
วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยใชหลักการด าเนินงานแบบการมีสวนรวมของบุคลากร คณะกรรมการบริหาร 
และผูที่มีสวนเกี่ยวของ ซึ่งสะทอนในรูปของการด าเนินงานแบบจากบนสูลาง ในรูปของนโยบายหลักเกณฑ
วิธีการจากลางสูบน หาแนวทางในการจัดโครงการและวางแผนการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา โดยมีมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและขั้นพ้ืนฐานเป นกรอบในการ
ด าเนินงาน ซึ่งผลจากการด าเนินงานดังกลาวท าใหโรงเรียนทราบจุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุงและใชเปนแน
วทางในการพัฒนาโรงเรียน โดยมีแผนปฏิบัติการประจ าปเป็นแผนการในการก าหนดแนวทางปฏิบัติ 

ครูสามารถจัดกิจกรรมสรางเสริมประสบการณใหกับเด็กที่หลากหลาย สามารถจัดกิจกรรมได
เหมาะสมกับวัยค านึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีปฏิสัมพันธที่ดีกับพอแม ผูปกครอง สงเสริมการ
เรียนรูเพ่ือพัฒนาดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาแกเด็ก จัดท าแผนการจัดการเรียนรูที่เนนเด็ก
เปนส าคัญสามารถสราง พัฒนา และใชเครื่องมือในการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย 
จัดสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนเพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลาสรุปรายงานผล
พัฒนาการของเด็กแกผูปกครองจัดท าขอมูลสารนิเทศและน าไปใชประโยชน์ในการพัฒนาเด็กสามารถ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนแบบอยางที่ดีตอเด็ก ผู้ปกครอง ชุมชน และผูมีสวนเกี่ยวของ
อุทิศตน ทมุเทแรงกาย แรงใจในการการปฏิบัติงาน และมุงมั่นพัฒนาเด็กใหมีคุณภาพ 

 
 
 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  :  นำงเกษณี บ ำรุงบ้ำนทุ่ม ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร รักษาการใน
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 

โทรศัพท ์0๘๑-๕๗๔๑๗๖๙ 
วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโท วิชาเอก บริหารการศึกษา 
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วิสัยทัศน์ (VISION) 
 

โรงเรียนบ้านค้อ จัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานมีความเจริญงอกงามทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีภูมิทัศน์ที่น่าอยู่ บุคลากรมีคุณภาพ ใช้สื่อเทคโนโลยีพัฒนาการ
เรียนการสอน และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

อัตลักษณ์ 
 
                                                     “ความรู้ คู่คุณธรรม” 

  
 

เอกลักษณ์ 
 

“สะอาด บรรยากาศร่มรื่น ” 
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ข้อมูลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ข้อมูลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕  

ที ่ ชื่อ ต ำแหน่ง 
วุฒิกำรศึกษำสูงสุด/

วิชำเอก 
ประจ ำชั้น/ 

กลุ่มสำระที่สอน 
๑ นายณัฐกิจ ภารประดับ คร ู ปริญญาตรี 

/สาขาคณิตศาสตรศึกษา 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 

๕-๖ 

2 นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย ครูผู้ช่วย  ปริญาตรี 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๓-๔ 

3 นางนวนิดา นิลเขียว ครูผู้ทรงคุณค่า ปริญญาตรี 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  
๑-๒ 

๔ นางสาวศิริลักษณ์ บุญสิงห์ พนักงาน
ราชการ 

ปริญญาตรี 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ชั้นอนุบาลปีที่  
๑-๓ 

4 นางสาวศิริพร จักราช ธุรการโรงเรียน ปริญญาตรี - 
5 นายสุริยา จักราช นักการภารโรง ม.3 - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐

๕

1

๐

๑

๒

๓

๔

๕

๖

ข้อมูลสำรสนเทศครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนค้อ
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อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3

แผนภูมิแสดงจ ำนวนนักเรียน ชำย - หญิง 
ปีกำรศึกษำ 256๕

ชาย

หญิง

ข้อมูลนักเรียน 
ข้อมูลนักเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ (๑๐ พฤศจิกำยน ๒๕๖๕) 

จ านวนนักเรียน ทั้งหมด  1๖  คน แยกเป็น 
 

 
 

ชั้น 

 
จ ำนวนวัน 

ที่จัดกำรเรียน
กำรสอน 

รำยกำร  
 

หมำยเหตุ 
จ ำนวน
นักเรียน
(คน) 

จ ำนวน
ห้องเรียน 
(ห้อง) 

จ ำนวนคร ู
(คน) 

ระดับปฐมวัย (๒๐๐)  ครูไม่ครบชั้น 
อนุบำล ๑ ๒๐๐ 6 ๑ ๑ สอนรวมชั้น 

อนุบำล ๑-๓ อนุบำล ๒ ๒๐๐ ๖ ๑ 
อนุบำล ๓ ๒๐๐ ๔ ๑ 

รวม ๒๐๐ 1๖ ๑ ๑ (ครู ๑ : เด็ก 1๖) 
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ข้อมูลผลกำรจัดกำรศึกษำ 
ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวยั 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ๓ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมินพัฒนำกำรนักเรียนด้ำน  
รวม ร่ำงกำย อำรมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญำ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
อนุบาล ๑ 6 6 100 6 100 6 100 6 100 100 
อนุบาล ๒ ๖ ๖ 100 ๖ 100 ๖ 100 ๖ 100 100 
อนุบาล ๓ ๔ ๔ 100 ๔ 100 ๔ 100 ๔ 100 100 

รวม 1๖ 1๖ 100 1๖ 100 1๖ 100 1๖ 100 100 
 
ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 
จ ำนวนห้องและสถำนที่ 

ที ่ ประเภทห้อง จ ำนวน หมำยเหตุ 
๑ ห้องเรียนปฐมวัย  ๑  สอนรวมชั้นอนุบาล ๑-๓ 
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา 3  สอนรวมชั้น ป. 1-3,4-6 
๓ ห้องผู้อ านวยการโรงเรียน 1  
๔ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2  
5 ห้องพยาบาล 1  
6 ประชุม 1  
7 ห้องสมุด 1  
8 สนามเด็กเล่น 1  
9 สนามฟุตบอล 1  
10 โรงอาหาร 1  
11 ห้องน้ าครู 1  
12 ห้องน้ านักเรียน 1  

 
กำรใช้แหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกโรงเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ที ่ แหล่งเรียนรู้ จ ำนวนนักเรียน (คน) ร้อยละ 
๑ ห้องสมุด 4๑ ๑๐๐ 
๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๒๕ ๖๐.๙ 
๓ สวนเกษตรโรงเรียน ๒๕ ๖๐.๙ 
๔ สนามเด็กเล่น 1๖ ๓๙ 
5 สนามฟุตบอล 4๑ 100 
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จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ที ่ ระดับชั้น กิจกรรม จ ำนวนนักเรียน (คน) 
๑ อนุบาล - ประถมศึกษา  กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา วัดชนบ ารุง 

บ้านค้อ 
4๑ 

 
 
ข้อมูลผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๕ 
 

ที ่ ระดับกำรศึกษำ จ ำนวนนักเรียน 
(คน) 

จ ำนวนผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำ (คน) 

คิดเป็น
ร้อยละ 

หมำยเหตุ 

๑ ปฐมวัย (อนุบาล ๓) ๔ ๔ 100  
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                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๑๒ 

ส่วนที่ 2 
รำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของโรงเรียนบ้ำนค้อ 

ผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ระดับปฐมวยั 
มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของเด็ก 
1. ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
      2.1 วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ 

กำรพัฒนำด้ำนร่ำงกำย โรงเรียนบ้านค้อ มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับ
ประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวัน
อย่างสม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุก
วัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา  ไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็ก
เกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจ าวัน มีการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ต าบลบ้านเหล่า ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก  

กำรพัฒนำด้ำนอำรมณ์ ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอา
สิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรม
ทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท า
กิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน โ ดยครูได้ด าเนินการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้
เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน   

กำรพัฒนำด้ำนสังคม โรงเรียนบ้านค้อ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย 
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการ
รับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพ่ือนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัด
ประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก
ประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยหรือประเพณีท้องถิ่น โดยการเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทาง
ชาติ  และกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  

กำรพัฒนำด้ำนสติปัญญำ โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัดปะ 
ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ือให้เด็กได้
ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
    
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๑๓ 

 2.2 ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลกำรประเมินตนเอง 
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ ๑๐๐ 
- เด็กสามารถดูแลรักษาธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และท้ิงขยะได้ถูกท่ีได้ด้วยตนเองร้อยละ 100 
- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๑๐๐ สังเกตได้จากความ

กล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมาย
ทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส  

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ ๑๐๐ สังเกตได้จากการ
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย 
อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็นร้อยละ 
๑๐๐  

- แบบประเมินและผลการพัฒนาการผู้เรียนทั้ง 4 ด้าน 
- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ  
- แบบชั่งน้ าหนัก - ส่วนสูง  
- แบบันทึกการแปรงฟัน 
- แบบบันทึกการดื่มนม  

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ 

   - เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตาม  
   - เด็กสามรถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มี
อารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตาม
กิจกรรมประจ าวันอย่างดี 
     - เด็กมีสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนเข้า
ห้องเรียน การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือ
ก่อนออกจากห้องน้ า  

   - การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกสถานที่ให้กับเด็ก 
   - การจัดการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุแผนงำนโครงกำร/กิจกรรม) 

1) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
2)  โครงการส่งเสริสมรรถภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
3)  โครงการสนับสนุนให้เด็กมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้  
4)  โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีสุข 
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มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
     2.1  วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ 

              การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านค้อ ได้มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่  การพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุก
ด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ  ส าหรับด้านระบบกลไก  การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้  และความเข้าใจการจัด
การศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสาน
ความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
    โรงเรียนบ้านค้อ ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์  และอ านวยความสะดวกต่อการ
พัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม  และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้  เช่น   
จัดให้มีอุปกรณ์  ของเล่น  ของใช้  เครื่องนอน  เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง  ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้
เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัด
ให้มีเครื่องเล่นที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้อง
ส้วม  พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกั บหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการ
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้  ส่งครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูมีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการ
ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของผู้เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้
ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ 
สนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไป
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้น
สังกัดอย่างต่อเนื่อง 
   2.2  ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลกำรประเมินตนเอง 

-  ครูเข้าร่วมการอบรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
-  ครูจัดท าโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
-  ครูจัดท าโครงการจัดหา/จัดท า ซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามเพ่ือให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
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-  ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ 
- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้อง
กับบริบทของสถานศึกษา 
- การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์
- ครูได้รับการอบรมและพัฒนา 
- จัดท าโครงการเพื่อจัดหาครูผู้สอน 

-  จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 
- จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
 

 
แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
      1)  โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
      2)  โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๑๖ 

มำตรฐำนที่ 3  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
1. ระดับคุณภำพ   ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
    2.1 วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ 

โรงเรียนบ้านค้อจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  ทั้ง
ทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  
ภายใต้ค าว่า  เก่ง  ดี   มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพ่ือให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา ซึ่ง
สามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย 
ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้ร่างกาย
ทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์
ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม     

จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดย
ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และ
การรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่
ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่ง
เป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็ก
นักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่ง
ห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของ
เด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วม  เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน
เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการ
ด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
   2.2 ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลกำรประเมินตนเอง 
 - จัดมุมประสบการณ์  
 - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - บรรยากาศ  ห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 - การจัดกิจวัตรประจ าวัน    
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๓. แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ 

- มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 
- เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 
- เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
- มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 
- ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 
 

- จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
- พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
 

 
แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  

1)  โครงการปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
2)  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3)  โครงการพัฒนาเครื่องเล่นสนามเด็กเล่น 
4)  โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
5)  โครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
6)  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค ์
7)  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ 
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ประกำศโรงเรียนบ้ำนค้อ 
เรื่อง การก าหนดมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบ้านค้อ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

..................................................................... 
 

  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน
อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกทุกระดับ
ก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา          ขั้นพื้นฐานให้สอดคล้อง
กัน  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม  ๒๕๖๑    
  เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านค้อ มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน   
โรงเรียนบ้านค้อ จึงก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ปีการศึกษา  ๒๕๖5  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี ้

 ประกาศ  ณ วันที่ 11 เดือน  ธันวาคม พ.ศ.2565 

  
       (ลงชื่อ)  
 
              ( นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                     ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
                                                                  รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 
 
 
 

 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๑๙ 

มำตรฐำนและค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
แนบทา้ยประกาศโรงเรียนบา้นค้อ เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ฉบับลงวันท ี่ 11 เดือน เมษายน พ.ศ.2566 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ ค่ำเป้ำหมำยมำตรฐำน 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของเด็ก ด ี

   ๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนได้ ด ี

   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ด ี

   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด ี
   ๑.๒ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน  
         และแสวงหาความรู้ได้ 

ด ี

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  ด ี

   ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ด ี

   ๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ด ี

   ๒.๓ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์    ด ี

   ๒.๔จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ด ี
๒.๕ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  
         เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ด ี

   ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ด ี

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ ด ี

   ๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ด ี

   ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ด ี

   ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ด ี
   ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 
         ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก   

ด ี

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๐ 

 
๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
   ๒.๑  ผลการประเมินคุณภาพรายมาตรฐาน  : ระดับปฐมวัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 

 
 

มาตรฐาน เป้าหมาย ผลการพัฒนา บรรลุ/ไม่บรรลุ 
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก ดี ดีเลิศ บรรลุ 
  ๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและ
แสดงงอออกทางอารมณ์ได้ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร ดี ดีเลิศ บรรลุ 
  ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  
สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี ดีเลิศ บรรลุ 
  ๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัด
ประสบการณ์ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่าง
ปลอดภัย  และเพียงพอ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๒.๕  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส ำคัญ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๓.๑  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการ
ทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 

  ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลน าผล
ประเมินพัฒนาการเด็ก  ไปปรับปรุง การจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

ดี ดีเลิศ บรรลุ 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๑ 

 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านค้อ 
ที่       /๒๕๖6 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖5 
************************************* 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๘ ได้
ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษา ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา ๔๗  ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพภายนอก  
มาตรา ๔๘ ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ
ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗  แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อ ๑ เรื่องการบังคับบัญชาข้าราชการและบุคลากร
ในสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

1. นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม            ผู้อ านวยการสถานศึกษา               ประธานกรรมการ 
2. นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง       ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑  กรรมการ 
3. นายณัฐกิจ  ภารประดับ             ครู            กรรมการ 
4. นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย     ครูผู้ชว่ย           กรรมการ 
5. นางนวนิดา  นิลเขียว       ครูผู้ทรงคุณค่า          กรรมการ 
6.  นางสาวศิริพร จักราช                ธุรการโรงเรียน             กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้ำที่  ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาทั้งระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

              ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่  ๑1  เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖6 

 
                                (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
                                                                       รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๒ 

  
 
 
ที่ ศธ 04052.09.12/   โรงเรียนบ้านค้อ 
        ต าบลบ้านเหล่า  อ าเภอบ้านฝาง 
        จังหวัดขอนแก่น ๔0270 
 

                                                           วันที่ 11 เมษายน 2566 
 

เรื่อง  เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรรมการประเมินมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 

เรียน  นางเพ็ญศิริ  ยาสิงห์ทอง   ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑   

สิ่งที่ส่งมาด้วย  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 
 

ด้วยโรงเรียนบ้านค้อ อ าเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  
เขต ๑ จะจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ซึ่งเป็นการด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียน ใคร่ขอเรียนเชิญ  นางเพ็ญศิริ  
ยาสิงห์ทอง   ศึกษานิเทศก์ สพป.ขอนแก่น เขต ๑  มาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 พร้อมหนังสือนี้   

โรงเรียนบ้านค้อ   ได้จัดส่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา  
๒๕๖5 รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วยมายังท่าน 
 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
               

                                                                  

             (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
                                              รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๓ 

 
 
 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนค้อ 
ที่         /2566 

เรื่อง จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 
............................................................... 

อ้างถึง ประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์  พ.ศ.
๒๕๖๑  ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 
และให้ประกาศนี้แทน ซึ่งในกฎกระทรวงข้อ ๓  ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
แต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดพร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้การด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนบ้านค้อ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ  
 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านค้อ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
และจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา             ประธานกรรมการนายวินัย 

 นายณัฐกิจ  ภารประดับ             ครู    กรรมการ 
 นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

นางนวนิดา  นิลเขียว  ครูผู้ทรงคุณค่า   กรรมการ 
นางสาวศิริพร จักราช                ธุรการโรงเรียน      กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที ่ ให้ค าแนะน า ปรึกษา อ านวยความสะดวก แก้ไขปัญหาในการด าเนินการประเมินคุณภาพ  ภายใน
สถานศึกษา แก่คณะกรรมการด าเนินงาน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๔ 

๒. คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  
นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา             ประธานกรรมการนายวินัย 

 นายณัฐกิจ  ภารประดับ             ครู    กรรมการ 
 นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

นางนวนิดา  นิลเขียว  ครูผู้ทรงคุณค่า   กรรมการ 
นางสาวศิริพร จักราช                ธุรการโรงเรียน      กรรมการและเลขานุการ 

   
มีหน้ำที ่1. วางแผนก าหนดแนวทางและการด าเนินการภายในโรงเรียน 

2. ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในระดับชั้นและกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ที่ตนเองรับผิดชอบ 

3. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพ การศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

3. คณะกรรมกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ SAR ปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 
1. นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม            ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการนายวินัย 

 2. นายณัฐกิจ  ภารประดับ             คร ู   กรรมการ 
 3. นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

4. นางนวนิดา  นิลเขียว   ครูผู้ทรงคุณค่า  กรรมการ 
5. นางสาวศิริพร จักราช                 ธุรการโรงเรียน    กรรมการและเลขานุการ 
 กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้ำที ่๑. ด าเนินการรวบรวมข้อมูลผลการประเมินจากทุกระดับชั้น 
๒. จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR ปีการศึกษา ๒๕๖5 เพ่ือน าเสนอต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖6 
๓. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บริหารสถานศึกษา 

 ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแท้จริง 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                         สั่ง  ณ  วันที่ 11 เดือนเมษายน พ.ศ.2566 
 

 
 

                             (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                       ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
                                           รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 

 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๕ 

 
 
 
 
 

         ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนค้อ 
 ที่       /๒๕๖6 

เรื่อง คณะกรรมกำรนิเทศภำยในของสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖6 
............................................................... 

 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบ้านค้อ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา             ประธานกรรมการนายวินัย 
 นายณัฐกิจ  ภารประดับ             ครู    กรรมการ 
 นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

นางนวนิดา  นิลเขียว  ครูผู้ทรงคุณค่า   กรรมการ 
นางสาวศิริพร จักราช                ธุรการโรงเรียน      กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที ่ นิเทศการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                         สั่ง  ณ  วันที่ 11 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 

    (ลงชื่อ)  
          (นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม) 
                              ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
                                                  รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๖ 

 
 
 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนค้อ 
ที่    /๒๕๖6 

เรื่อง คณะกรรมกำร PLC ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 
............................................................... 

 โดยอาศัย อ านาจตามความในมาตรา  ๓๙ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และ มาตรา ๒๗ มาตรา ๘๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  โรงเรียนบ้านค้อจึงแต่งตั้งคณะกรรมการ PLC ของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖5 ดังนี้ 

นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม            ผู้อ านวยการสถานศึกษา             ประธานกรรมการนายวินัย 
 นายณัฐกิจ  ภารประดับ             ครู    กรรมการ 
 นางสาวปาณิสรา ณ หนองคาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

นางนวนิดา  นิลเขียว  ครูผู้ทรงคุณค่า   กรรมการ 
นางสาวศิริพร จักราช                ธุรการโรงเรียน      กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้ำที ่ ด าเนินการ PLC ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้  เป็นต้นไป 
                                         สั่ง  ณ  วันที่ 1 เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 

    (ลงชื่อ) 
              ( นางเกษณี  บ ารุงบ้านทุ่ม )          
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร  
                                                      รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๗ 

  
 

   
 

   
 

การจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๘ 

       
 

        
 

การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 
 

 

         
 

ประชุมผู้ปกครองแลกเปล่ียนแนวคิดและร่วมพัฒนาโรงเรียน 
 
 
 



 

                          รายงานผลการประเมินตนเอง ระดับปฐมวัย                    
                                      โรงเรียนบ้านค้อ ๒๙ 

ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 

.................................................................... 
 โรงเรียนบ้านค้อได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาตรฐาน
การประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 และ
ด าเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของ และจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครั้งที่ 1/2566  เมื่อวันที่  18  เดือน เมษายน 
พ.ศ. 2566  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  และให้โรงเรียนได้ใช้อ้างอิงและ
เผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
 
 

 ลงชื่อ 
                                                       (นายฉลอง  ก้อยทอง) 

                                                 ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                   โรงเรียนบ้านค้อ 

 
 


